JOSE LUIS RODRIGUEZ ALVAREZ (1 de 1)
HASH: d315d9d6a4a6cfd91a7fd23c0ab51032

Presidente
Fecha Firma: 10/03/2025

Consejo
de Transparencia AAI

objetoResolucion reclamacioén art. 24 LTAIBG

Numero y fecha de resolucién: indicados al margen.

Numero de expediente: 1961/2024

Reclamante: |GGG

Organismo: MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES.
Sentido de la resolucion: Estimatoria.

Palabras clave: procesos selectivos, art. 12, art. 13 LTAIBG.

l. ANTECEDENTES

1. Segun se desprende de la documentacién obrante en el expediente, el 30 de octubre
de 2024 la reclamante solicité al MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y
UNIVERSIDADES, al amparo de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso d la informacién publica y buen gobierno® (en adelante, LTAIBG), la siguiente
informacién:

«Me gustaria saber quién ha tomado posesion finalmente de la siguiente
convocatoria, ya que no ha sido publicada en la sede correspondiente y me indican
informalmente que ya han tomado posesidn.

Convocatoria: BOE del martes 4 de abril de 2023, 851 3. Ministerio de Universidades
"Resolucidn de 1 de marzo de 2023, de la Subsecretaria, por la que se convoca
proceso selectivo para la provisidn de plaza de personal laboral fijo acogido al IV
Convenio Colectivo de personal laboral en la Administracién General del Estado, en
el marco de estabilizacién de empleo temporal».
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2.

3.

Mediante resolucidn de 4 de noviembre de 2024, el Ministerio acuerda conceder el
acceso a la informacidn solicitada en los siguientes términos:

«La resolucién de 10 de julio de 2023, de la Subsecretaria, por la que se aprueba la
relacidn definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo para la
provision de plaza de personal laboral fijo acogido al IV Convenio Colectivo de
personal laboral en la Administracion General del Estado, en el marco de
estabilizacion de empleo temporal, convocado por Resolucién de 1 de marzo de
2023, viene recogida en el siguiente enlace:

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2023-17091».

Mediante escrito registrado el 7 de noviembre de 2024, la solicitante interpuso una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno (en adelante, el
Consejo) en aplicacion del articulo 24% de la LTAIBG en la que poniendo de manifiesto
su malestar por la forma en la que ha sido respondida su solicitud, indicando que
tratdndose de una convocatoria de empleo publico deberia publicarse la identidad
de la persona seleccionada, y que fue informada por un correo electrénico de que la
plaza habia sido ocupada, indica que:

«Mi solicitud 00001-00097271 ha sido cerrada y no ha sido resuelta, se ha
contestado a otra cosa.»

. Con fecha 7 de noviembre de 2024, el Consejo trasladd la reclamacion al Ministerio

requerido solicitando la remisién de la copia completa del expediente derivado de la
solicitud de acceso a la informacién y el informe con las alegaciones que considere
pertinentes. El 22 de noviembre tuvo entrada en este Consejo, junto al expediente,
escrito en el que se sefala lo siguiente:

«1. Qué por incidencia en tramitacidn de esta solicitud se aporté un enlace web cuya
informacidn no se correspondia con la totalidad de la informacidn solicitada por la
reclamante.

2. Qué al objeto de aportar la informacidn correcta y en su totalidad, a continuacion,
se aporta enlace a dicha informacidn. La respuesta a su pregunta estd colgada en
la pdgina WEB de la pdgina del Ministerio en el siguiente enlace:

2 https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12887&tn=1&p=20181206#a24
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5.

https://www.ciencia.gob.es/InfoGeneralPortal/documento/101cd1b5-6155-4828-
ab50e-a9101a88ccbb

Y el enlace de la convocatoria es el siguiente:

https://www.ciencia.gob.es/Convocatorias/Empleo-
Publico/2023/Plazas|VCCAGE_SEPIE.htmi».

El 25 de noviembre de 2024, se concedié audiencia a la reclamante para que
presentase las alegaciones que estimara pertinentes, recibiéndose escrito el 27 de
noviembre en el que senala:

«De todos los documentos presentados por el SEPIE, ninguno corresponde al
nombramiento de la persona que ha tomado posesidn.

Por favor, facilitar solo el documento del nombramiento donde se publica la persona
que estd actualmente, no todo el histdrico».

FUNDAMENTOS JURIDICOS

. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.2.c) de la LTAIBG® y en el articulo

13.2.d) del Real Decreto 615/2024, de 2 de julio, por el que se aprueba el Estatuto del
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, A.A.L%, el presidente de esta Autoridad
Administrativa Independiente es competente para conocer de las reclamaciones que,
en aplicacion del_articulo 24 de la LTAIBG®, se presenten frente a las resoluciones
expresas o presuntas recaidas en materia de acceso a la informacién.

. La LTAIBG reconoce en su articulo 12° el derecho de todas las personas a acceder a

la informacién publica, entendiendo por tal, segun dispone en el articulo 13, «los
contenidos o documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en
poder de alguno de los sujetos incluidos en el dmbito de aplicacién de este titulo y
que hayan sido elaborados o adquiridos en el gjercicio de sus funciones».

De este modo, la LTAIBG delimita el dmbito material del derecho a partir de un
concepto amplio de informacién, que abarca tanto documentos como contenidos

3 https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12887&p=20181206&tn=1#038
4 https://www.boe.es/eli/es/rd/2024/07/02/615

® https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-128878&p=20181206&tn=1#024
6 https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12887&tn=1&p=20181206#a12

Pdgina 3de 6

Consejo de Transparencia y Buen Gobierno AAI
www.consejodetransparencia.es

NUmero: 2025-0274 Fecha: 10/03/2025

R CTBG



Pdgina 4de 6

especificos y se extiende a todo tipo de “formato o soporte”. Al mismo tiempo, acota
su alcance, exigiendo la concurrencia de dos requisitos que determinan la naturaleza
“publica” de las informaciones: (a) que se encuentren “en poder” de alguno de los
sujetos obligados, y (b) que hayan sido elaboradas u obtenidas “en el ejercicio de sus
funciones”.

Cuando se dan estos presupuestos, el drgano competente debe conceder el acceso
a la informacién solicitada, salvo que justifique de manera clara y suficiente la
concurrencia de una causa de inadmision o la aplicacidon de un limite legal.

. La presente reclamacién trae causa de una solicitud, formulada en los términos que

figuran en los antecedentes, en la que se pide conocer la identidad de la persona que
ha tomado posesién finalmente en la plaza de personal laboral fijo, convocada
mediante Resoluciéon de 1 de marzo de 2023, de la Subsecretaria del Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades, acogido al IV Convenio Colectivo de personal
laboral en la Administraciéon General del Estado, en el marco de estabilizacién de
empleo temporal.

El Ministerio resolvié concediendo el acceso y facilitando al efecto un enlace que,
segun se indicaba, conducia a la resolucién de 10 de julio de 2023, de la
Subsecretaria, por la que se aprueba la relacién definitiva de personas admitidas y
excluidas del proceso selectivo. La reclamante manifiesta su disconformidad con la
informacidén recibida, indicando que no se ajusta a lo solicitado. Posteriormente, en
fase de alegaciones, el Ministerio admitiendo la concurrencia de un error en la
tramitaciéon de la solicitud, facilita dos nuevos enlaces que conducen a: (i) la
Resolucién de 10 de julio de 2024, en la que se publica el listado definitivo de
candidatos admitidos y excluidos en el proceso; (ii) la Resolucidn de la Subsecretaria
por la que se aprueba la relacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo
y la persona adjudicataria de la plaza.

. Centrado el objeto de debate en los términos indicados, debe recordarse que la

informacién solicitada se dirigid de forma clara y especifica a conocer «quién ha
tomado posesion finalmente» de la plaza cuya convocatoria se detalla, y no quién ha
sido adjudicataria. Dicho lo anterior, si bien formal, aunque también
extempordneamente, el Ministerio indica que procede a facilitar la informacién,
proporcionando al efecto sendos enlaces, lo cierto es que la reclamante mantiene su
reclamaciéon indicando que la informacién que proporcionan no responde a lo
solicitado. Pues bien, comprobados tales extremos se evidencia que asiste la razén
a la reclamante ya que, si bien es cierto que en la resolucidn a la que dirige el segundo
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enlace figura identificada la persona adjudicataria - Anexo Il -, también lo es que en
la misma se advierte:

«Tercero. - La persona aspirante que resulte adjudicatario/a del contrato
correspondiente dispondrd de un plazo de veinte dias hadbiles, contados a partir del
dia siguiente de la publicacidn de esta resolucidn, por la que se publica la relacidn
de aspirantes que han superado el proceso para la presentacion de la
documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en la base 3 de la
convocatoria, caso de no haberlo hecho antes.

(..)

Cuarto.- En el caso de que la persona propuesta como adjudicataria del contrato,
no presente la documentacidn correspondiente en el plazo establecido en la base
8.1 de la convocatoria, no cumpla los requisitos exigidos en la convocatoria o
renuncie a su contratacion antes de la formalizacién de contrato, el puesto se
adjudicard al siguiente aspirante de la relacién a la se refiere la base 8.1, quien
deberd presentar la documentacidn exigida en el plazo que se establezca por el
Organismo empleador.»

Esto es, la persona adjudicataria puede haber sido, o no, la que haya tomado
finalmente posesion, en funcidn de si ha aportado o no la documentacién preceptiva,
ha cumplido o no con los requisitos de la convocatoria, o ha renunciado antes de su
formalizacion.

. Consecuentemente, no aprecidndose la concurrencia de limite, ni causa de

inadmision alguna, que impida el acceso a tal informacidn, la reclamacion debe ser
estimada para que el Ministerio de respuesta a la peticion formulada en los términos
en los que la misma se efectla, esto es, para que se indique concretamente la
persona que finalmente tomd posesién en la plaza detallada en los antecedentes.

RESOLUCION

En atencién a los antecedentes y fundamentos juridicos descritos, procede
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SEGUNDO: INSTAR al MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES
a que, en el plazo mdéximo de 10 dias hdbiles, remita al reclamante la siguiente
informacién:

Me gustaria saber quién ha tomado posesion finalmente de la siguiente
convocatoria, ya que no ha sido publicada en la sede correspondiente y me
indican informalmente que ya han tomado posesion.

Convocatoria: BOE del martes 4 de abril de 2023, 8513. Ministerio de
Universidades "Resolucidn de 1 de marzo de 2023, de la Subsecretaria, por la
que se convoca proceso selectivo para la provision de plaza de personal
laboral fijo acogido al IV Convenio Colectivo de personal laboral en la
Administraciéon General del Estado, en el marco de estabilizacion de empleo
temporal

TERCERO: INSTAR al MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES a
que, en el mismo plazo mdximo, remita a este Consejo de Transparencia copia de la
informacién enviada al reclamante.

De acuerdo con el articulo 23.17, de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno, la reclamacién prevista en el articulo 24
de la misma tiene la consideracién de sustitutiva de los recursos administrativos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre®, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podrd interponer
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, directamente ante la Sala
de lo Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional, de conformidad con lo previsto
en el apartado quinto de la Disposicién adicional cuarta de la Ley 29/1998, de 13 de julio,

Reqguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa®.

EL PRESIDENTE DEL CTBG

Fdo.: José Luis Rodriguez Alvarez

Pdgina 6 de 6 Consejo de Transparencia y Buen Gobierno AAI
www.consejodetransparencia.es

NUmero: 2025-0274 Fecha: 10/03/2025

R CTBG



